ZARZADZENIE NR g%ﬁ(f/zoz.%
BURMISTRZA GMINY | MIASTA KRAJENKA
z dnia 22 maja 2023 r.

W sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Publicznego Przedszkola w Krajence,
ul. Bydgoska 3a, 77-430 Krajenka.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023
r. poz. 40 z pdin. zm.), art. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2023r., poz. 900) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznejszkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.z 2021 r. poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe]j oraz publicznej placéwce
(Dz. U. 2021 r., poz. 1449 z péin. zm.) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola w Krajence,
ul. Bydgoska 3a, 77-430 Krajenka.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na:
1. stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta Krajenka,
2. tablicy ogtoszen Urzedu Gminy i Miasta Krajenka,

3. stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Poznaniu,

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.


magdalenas
Prostokąt


Burmistrza Gminy i Miasta Krajenka
z dnia 22 maja 2023 r.

OGtOSZENIE

Burmistrz Gminy i Miasta Krajenka ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego

Przedszkola w Krajence, ul. Bydgoska 3a, 77-430 Krajenka dla ktérego organem prowadzgcym
jest Gmina i Miasto Krajenka.

1.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449
z poin. zm.).

Oferty 0sob przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajgcy w szczegdlnosci informacije o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt 2: Swiadectw
pracy, zaswiadczenn o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone]j przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopii dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa



w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r., poz. 672)
lub dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego  stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiggtego jezyka polskiego
7) poéwiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
8) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych 2z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U.z2021r., poz. 289 ze zm.);
11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.z 2023 r.
poz. 342 z péin. zm.) w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.*
12) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela;
13) poséwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
14) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021
r., poz. 1762 z péin. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022r., poz. 574 z
pézn. zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z péin. zm.) - W
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
15) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;
16) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.
1781 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1),w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

* dotyczy pkt. 2 ppkt. 11)



Osoby sktadajgce oferte na stanowisko dyrektora zobowigzane sg do réwnoczesnego
ztozenia os$wiadczenia lustracyjnego Wielkopolskiemu Kuratorowi Oswiaty. Obowigzek
ztozenia oéwiadczenia lustracyjnego nie dotyczy osob, ktére oswiadczenia takie ztozyly juz
wczedniej z tytutu kandydowania lub wykonywania funkcji publicznej, badi urodzity sig
po dniu 1 sierpnia 1972r. Kandydat, ktéry zfozyt juz wczesniej ,Oswiadczenie lustracyjne”
sktada Wielkopolskiemu Kuratorowi Ojwiaty ,Informacje o uprzednim ztozeniu
oéwiadczenia lustracyjnego” (art. 7 ust. 3a Ustawy lustracyjnej). Oswiadczenie o ztozeniu
oéwiadczenia lustracyjnego lub oéwiadczenie o ztozeniu informacji o jego uprzednim
ztozeniu nalezy dotaczy¢ do sktadanej koperty.

3. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone data

i wtasnorecznie podpisane. Na zgdanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2 ppkt 4, 5, 6, 7, 12, 13. Jezeli
na sktadanych dokumentach widnieja réine nazwiska, naleizy dotaczy¢ stosowne
dokumenty potwierdzajace ich zmiane.

4. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem (imionami),
nazwiskiem, adresem zamieszkania kandydata i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem
,Oferta na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola w Krajence” w terminie do 19 czerwca
2023 r. do godz. 15.00 (decyduje data i godzina wptywu) w pokoju nr 2 Urzedu Gminy i Miasta
Krajenka, ul. Szkolna 17, 77-430 Krajenka.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy i Miasta
Krajenka.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.






