
 
 Załącznik nr 2 do ogłoszenia 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 

 

L.p.  KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ 

OFERTY  

MAX. OCENA 

PUNKTOWA  

PRZYZNANA 

OCENA 

PUNKTOWA  

1  Możliwość realizacji zadania publicznego 

przez oferenta, w tym:  

0-12   

1a  Posiadanie/zapewnienie odpowiedniej 

bazy lokalowej  

0-4   

1b  Kwalifikacje kadry przy udziale, której 

oferent będzie realizował zadanie  

0-4   

1c  Doświadczenie w prowadzeniu 

działalności statutowej zgodnej z rodzajem 

zadania wskazanego w ogłoszeniu 

konkursowym  

0-4   

2  Ocena kalkulacji kosztów realizacji 

zadania pod kątem ich celowości, 

oszczędności oraz efektywności, w tym  

0-11   

2a  Spójność kalkulacji kosztów z opisem 

działań  

0-3   

2b  Adekwatność wnioskowanej dotacji do 

planowanych działań  

0-4   

3c  Zasadność wydatków w odniesieniu do 

zakresu rzeczowego zadania  

0-4   

3  Proponowana jakość wykonania zadania, 

w tym  

0-14   

3a  Liczba uczestników objętych projektem  0-4   

3b  Czas trwania wypoczynku  0-2   

3c  Atrakcyjność propozycji programowej  0-4   

3d  Spójność zakładanych celów z opisem 

spodziewanych rezultatów oraz sposobem 

ich mierzenia  

0-4   



 

 

 

 

4  Udział środków finansowych własnych 

lub środków pochodzących z innych 

źródeł na realizację zadania publicznego, 

w tym udział wkładu finansowego 

własnego i/lub świadczeń pieniężnych od 

odbiorców zadania  

0-1   

5 

 

Wkład niefinansowy, w tym świadczenia 

wolontariuszy i praca społeczna członków 

organizacji pozarządowych 

0-2  

6 Ocena realizacji zadań publicznych w 

przypadku oferenta, który w latach 

poprzednich realizował zlecone zadania 

publiczne, w tym rzetelność i 

terminowość oraz sposób rozliczania 

środków na realizację zadań 

-2-0  

(-2-1 pkt. 

negatywna ocena 

dotychczasowej 

współpracy; 0 pkt. 

dobra współpraca 

lub brak 

współpracy w 

ostatnich 2 latach) 

 

 Maksymalna suma punktów: 40  


