Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

L.p. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ MAX. OCENA PRZYZNANA
OFERTY PUNKTOWA OCENA
PUNKTOWA
1 Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego | 0-12

przez oferenta, w tym:

1a Posiadanie/zapewnienie odpowiedniej 0-4
bazy lokalowej

1b Kwalifikacje kadry przy udziale, ktérej 0-4
oferent bedzie realizowat zadanie

1c Doswiadczenie w prowadzeniu 0-4
dziatalnosci statutowej zgodnej z rodzajem
zadania wskazanego w ogtoszeniu
konkursowym

2 Ocena kalkulacji kosztow realizacji 0-11
zadania pod katem ich celowosci,
oszczednosci oraz efektywnosci, w tym

2a Spdjnosc kalkulacji kosztow z opisem 0-3
dziatan
2b Adekwatno$é wnioskowanej dotacji do 0-4

planowanych dziatan

3c Zasadnos¢ wydatkéw w odniesieniu do 0-4
zakresu rzeczowego zadania

3 Proponowana jakos$¢ wykonania zadania, | 0-14
w tym

3a Liczba uczestnikdw objetych projektem 0-4

3b Czas trwania wypoczynku 0-2

3c Atrakcyjnos¢ propozycji programowe;j 0-4

3d Spdjnosc zaktadanych celow z opisem 0-4

spodziewanych rezultatéw oraz sposobem
ich mierzenia




Udziat srodkéw finansowych wtasnych
lub $rodkéw pochodzacych z innych
Zrédet na realizacje zadania publicznego,
w tym udziat wkfadu finansowego
wiasnego i/lub swiadczen pienieznych od
odbiorcéw zadania

0-1

Wktad niefinansowy, w tym swiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw
organizacji pozarzagdowych

0-2

Ocena realizacji zadan publicznych w
przypadku oferenta, ktéry w latach
poprzednich realizowat zlecone zadania
publiczne, w tym rzetelnos¢ i
terminowos$¢ oraz sposéb rozliczania
srodkéw na realizacje zadan

-2-0

(-2-1 pkt.
negatywna ocena
dotychczasowe;j
wspotpracy; 0 pkt.
dobra wspotpraca
lub brak
wspotpracy w
ostatnich 2 latach)

Maksymalna suma punktéw:

40




