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UCHWALA NR ......cuceeee 2017
RADY MIEJSKIEJ W KRAJENCE
z dnia ... pazdziernika 2017 roku

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016r. poz.446 ze zm., Dz. U. z 2016r. poz. 1579, poz.1948, Dz.U. z 2017r.
poz.730, poz. 935) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 1390) Rada Miejska w Krajence uchwala co
nastepuje:

§ 1. Ustala sig tryb i sposéb powolywania i odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania w brzmieniu jak
w zlaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Krajenka.
§ 3. Traci moc uchwata Nr VI/30/2011 Rady Miejskiej w Krajence z dnia 24 marca
2011 roku w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu

interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.




Zatacznik do Uchwaly Nr................
Rady Migjskiej w Krajence
V{0 |11 E—————————

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego
oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial 1
Tryb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu

§ 1. Czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego, zwanego dalej ,,zespotem”, powoluje
i odwoluje Burmistrz Gminy i Miasta Krajenka w formie zarzadzenia sposréd oséb
zgloszonych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

§ 2. Zgloszenie powinno zawierac:
1) imie i nazwisko kandydata
2) informacje o posiadanych kwalifikacjach uzasadniajacych powotanie w sktad

zespotu.
§ 3. Burmistrz odwotuje cztonka zespotu w nastepujacych przypadkach:

1) zlozenia pisemnej rezygnacji,

2) zakonczenia petnienia funkcji w instytucji, z ktérej zostat delegowany
3) wniosku podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,

4) wniosku przewodniczacego zespotu w uzasadnionych przypadkach.

§ 4. W sytuacji odwolania czlonka zespotu osoba kierujaca podmiotem o ktérym mowa
w art. 9a wskazuje w jego miejsce inng osobe w celu zapewnienia cigglosci prac zespotu.

§ 5. Czlonkowie zespotu wybierajg sposrod swego grona przewodniczacego w glosowaniu
jawnym zwyklg wickszoscig glosow.

§ 6. Przewodniczacy Zespolu moze zosta¢ odwotany na podstawie:
1) pisemnej rezygnacji przewodniczacego,

2) uzasadnionego pisemnego wniosku ktéregokolwiek z cztonkdéw Zespotu, w wyniku
glosowania jawnego, zwykla wiekszo$ciag glosow.

Rozdzial 2
Szczegélowe warunki funkcjonowania Zespolu

§ 7. Zespot pracuje na posiedzeniach zwotanych przez przewodniczgcego i podejmuje
uchwaly zwykla wigkszoscig gloséw w gltosowaniu jawnym.

§ 8. Pod nieobecnos¢ przewodniczacego posiedzenie zwotuje i przewodniczy wskazany
przez przewodniczacego cztonek zespotu.



§ 9. Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokodt, ktory zawiera liste obecnosci oraz opis
przebiegu posiedzenia.

§ 10. Przewodniczacy zespotu w szczegolnoscei:
1) organizuje prace zespotu
2) ustala porzadek posiedzen
3) przewodniczy obradom,
4) koordynuje prace grup roboczych
5) reprezentuje zespdt na zewnatrz

§ 11. Zawiadomienia o terminie i miejscu posiedzenia zespotu przekazywane sg cztonkom
w jednej z form: osobiscie, telefonicznie, droga elektroniczng lub pocztg tradycyjna.

§ 12. Przewodniczacy zespolu zobowigzany jest do przedktadania Burmistrzowi Gminy
1 Miasta Krajenka sprawozdania z rocznej pracy zespotu w terminie do 31 marca.
Rozdzial 3

Przepisy koncowe

§ 13. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zalgczniku zastosowanie majg przepisy
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.



Uzasadnienie do projektu uchwaly w sprawie trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkéw
jego funkcjonowania

Zgodnie z art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie rada gminy okresla, w drodze uchwaly, tryb i sposéb powolywania
i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego
funkcjonowania.

Rada Miejska w Krajence wykonata delegacje ustawowa z cytowanego wyzej
przepisu ustawy podejmujgc uchwate Nr VI/30/2011 z dnia 24 marca 2011 roku w sprawie
trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania.

Uwzglegdniajae aktualne orzecznictwo sadéw administracyjnych zmieniono zapis
o wejsciu w zycie uchwaly w ten sposob, ze wejdzie ona w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego, a nie z dniem
podjecia.

Z up. Burmistrza



